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Normas para autores®

Informacion general

1.

“Alteridad”. Revista de Educacion, es una revista académica de la Universidad
Politécnica Salesiana, que se viene publicando desde el 2005. Se trata de una
publicacion arbitrada que utiliza el sistema de revision externa por expertos (peer-
review). Se edita en version impresa (ISSN: 1390-325X) y electronica (e-ISSN:
1390-8642). Cada trabajo se identifica con un DOI (Digital Object Identifier
System). Los articulos estdn disponibles en el Sitio Web de la Revista
(http://revistas.ups.edu.ec/index.php/alteridad).

Alcance y politica

2.

Su objetivo es contribuir, desde el contexto iberoamericano, a la socializacion y
debate de la produccion académica en el &mbito de la Educacion, en las siguientes
lineas: Curriculo y Culturas, Politicas Educativas y Formacion Docente, Evaluacion
Educativa, Educacion y Tecnologias, Educacion Especial e Inclusiva, y la Educacion
en relacién con las demas Ciencias Sociales. La revista esta dirigida a investigadores,
docentes, estudiantes y demas personas involucradas en el hecho educativo.

“Alteridad” publica preferentemente resultados de investigacion sobre los diversos

ambitos de la educacidn, escritos en espafiol, portugués o inglés. Pueden ser enviados

también informes, estudios, propuestas y experiencias.

¢ Investigaciones: investigacién empirica original relacionada con la educacion,
usando enfoques cualitativos, cuantitativos o mixtos. Entre 5.000/6.500 palabras
de texto (incluyendo referencias).

o Informes, Estudios, Propuestas y Experiencias. Entre 5.000/6.000 palabras de
texto (incluyendo referencias).

e Resefias: Textos descriptivos y criticos sobre una publicacion novedosa y de
calidad del area de Educacidn, editada como méximo dos afios antes a la edicion
de la revista. La extension de texto sera de 600/630 palabras.

Los articulos deben ser originales, no haber sido publicados ni estar en proceso de
publicacién por ningdn medio. EI cumplimiento de esta norma es responsabilidad de
los autores.

“Alteridad” es una revista semestral, que se publica al inicio de cada periodo (enero
y julio). Esté constituida por dos secciones: 1) Tema central: seccién monogréafica
coordinada por expertos en la tematica como editores, planificada previamente con
Convocatoria publica. La recepcion de articulos para el tema central se cierran seis
meses antes de la publicacidn de la revista. 2) Temas diversos: aportaciones variadas
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dentro de la tematica general de la Revista, que es la educacion. EI Consejo Editorial
asigna cada articulo a la seccion mas pertinente.

Proceso editorial

6.

“Alteridad” acusa recepcion de los trabajos enviados por los autores, informa por
email y la plataforma del proceso de aceptacion o rechazo; y en el caso de aceptacion,
del proceso de edicion. En el Portal oficial de la revista, en la seccion Normativas,
estan las Nomas para Autores, el formato de estructura de los articulos, la carta de
presentacion y portada, el chequeo previo al envio, los formularios de evaluacion por
parte de los revisores externos y una guia para el envio del articulo a traves de OJS
(Open Journal System).

El documento subido al Portal Web de Alteridad pasa por dos procesos de revision:

a) El primero determina la pertinencia y solvencia cientifica del articulo. En un plazo
méaximo de 30 dias, a partir de la recepcién del documento, el autor recibira una
notificacion de recepcion, indicando preliminarmente si se procede 0 no a su
evaluacion por los revisores cientificos. En el caso de que el articulo presente
deficiencias esenciales o no trate el tema educativo, el Consejo editorial indicara
que no se puede arbitrar, sin opcion de vuelta. Por el contrario, si presenta
carencias superficiales de forma, se devolvera al autor para su correccion antes de
comenzar del proceso de evaluacion. La fecha de recepcion del articulo no
computard hasta la recepcién correcta del mismo.

b) El segundo proceso constituye la revision por pares (doble ciego). Los articulos
serén evaluados cientificamente por un minimo de dos expertos en el tema. Los
informes indicaran las siguientes recomendaciones: publicable, publicable con
condiciones, no publicable. A partir de los informes externos se decidira la
aceptacion o rechazo de los articulos para su publicacion. En el caso de resultados
discrepantes se remitiran a un tercer dictamen, el cual sera definitivo.

Los autores recibiran los informes de evaluacion cientifica de manera anénima. Los
trabajos evaluados positivamente, que requieran modificaciones, se devolveran en un
plazo maximo de 15 dias. “Alteridad” se reserva el derecho de hacer correccion de
estilo y cambios editoriales que considere necesarios para mejorar el trabajo.

Una vez diagramado el texto, se enviara a los autores de articulos aceptados, una
prueba de imprenta en formato pdf para su correccion Unicamente de tipografia y
ortografia en un méaximo de tres dias. Los autores podran acceder a la publicacion
definitiva de forma on-line.

Presentacion y estructura de los articulos

10. Los articulos deben ser enviados exclusivamente a través de la plataforma OJS. El

procedimiento requiere que todos los autores se registren, si bien uno solo sera el
responsable de correspondencia. No se revisaran dos o mas articulos del mismo autor
de manera simultdnea. Deben remitirse simultaneamente dos archivos: 1)
Presentacion y Portada (ver el modelo); 2) El articulo de conformidad con las normas
detalladas.



11.

12.

13.

14.

15.

La presentacion y portada incluye los datos completos de los autores, junto con una
declaracion de: ser original, no enviada a revision a otras revistas simultaneamente,
confirmacion de autorias firmantes, aceptacion de cambios formales en el documento
de acuerdo a las normas y cesion parcial de los derechos a la Universidad Politécnica
Salesiana. Este archivo contendré ademas: el titulo del articulo, nombre y apellido
completo de cada uno de los autores, el resumen en espafiol, de 5 a 8 descriptores.

La estructura de los articulos presentados contendran al menos los siguientes
apartados: encabezamiento, cuerpo del trabajo y referencias bibliograficas.

El encabezamiento debe incluir la siguiente informacion:

a) El titulo del articulo en espafiol e inglés: conciso e informativo (méximo 80
caracteres);

b) Un resumen en espafiol e inglés: cada version debe estar en un solo parrafo
(220/230 palabras), donde se describird el motivo y el objetivo de la investigacion,
la metodologia empleada, los resultados mas destacados y las principales
conclusiones. Ha de estar escrito de manera impersonal: “el presente trabajo
analiza...”.

c) Palabras clave en espafiol e inglés (5/8 descriptores). Con este fin se utilizara el
Vocabulario Controlado del IRESIE (disponible en:
http://www.iisue.unam.mx/iresie/vocabulario_controlado.php), o el Tesauro de la
UNESCO (Consulte en: http://databases.unesco.org/thessp/).

El cuerpo del trabajo debe considerar la siguiente informacion:

a) Introduccion: Debe incluir los fundamentos y el proposito del estudio, utilizando
citas bibliograficas, asi como la revision de la literatura mas significativa del tema
a nivel nacional e internacional.

b) Fundamentacién tedrica y metodoldgica: Se presentard una pertinente
fundamentacion tedrica y se expondra con claridad la estrategia metodoldgica
instrumentada (eleccién de sujetos, procedimientos metodoldgicos cuantitativos
o cualitativos seguidos en el estudio e instrumentos) cuidando su coherencia con
los fundamentos.

c) Analisis y resultados: Se procurard resaltar las observaciones més importantes,
describiéndose, sin hacer juicios de valor, las observaciones efectuadas con el
material y métodos empleados. Apareceran en una secuencia logica del texto, las
tablas o figuras imprescindibles, evitando la redundancia y reiteracion.

d) Discusion y conclusiones: Resumird los hallazgos, relacionando las propias
observaciones con otros estudios de interés, sefialando aportaciones y
limitaciones, sin reiterar datos ya comentados en otros apartados. Se debe
mencionar las inferencias de los hallazgos y sus limitaciones, incluyendo las
deducciones para una investigacion futura, asi como enlazar las conclusiones con
los objetivos de estudio, evitando afirmaciones gratuitas y conclusiones no
apoyadas completamente por los datos del trabajo.

La Bibliografia referencial debe incluir todas y Unicamente las publicaciones
referidas en el texto. Su nimero ha de ser suficiente y necesario, y se presentaran
alfabéticamente por el apellido primero del autor (agregando el segundo solo en caso
de que el primero sea de uso muy comun). Las citas bibliograficas deberan extraerse
de los documentos originales.



16.

Apoyos y agradecimientos: El Council Science Editors recomienda a los autores
especificar la fuente de financiacién de la investigacion.

Normas de estilo

17.

18.

19.

Los trabajos deben venir en formato Word para PC, se presentaran con letra Times
New Roman de 12 puntos, con interlineado simple, justificados completos y sin
espacio entre parrafos. Solo se separaran con un retorno los grandes bloques (autor,
titulos, resimenes, descriptores, créditos y apartados).

Los cuadros, graficos, tablas, mapas, figuras, fotografias, etc. deberan incluirse en el
cuerpo del documento con una resolucion de 300 dpi. Los pies de tabla se colocan
en la parte superior de las mismas centradas y los pies de graficos/figuras en la parte
inferior.

Para la redaccion de los trabajos (citas dentro del texto, referencias, formato de tablas,
etc.) los autores deberan apegarse a las pautas del Manual de Estilo de la American
Psychology Association (APA — 6° edicion). Consulte: http://www.apastyle.org/.
Existen  presentaciones resumidas en espafiol, como por ejemplo,
http://www.slideshare.net/nilda.figueroa/estilo-de-publicaciones-apa-referencias.

Compromisos y responsabilidades éticas

20.

21.

22.

Cada autor/es presentara una declaracion responsable de autoria y originalidad, asi

como sus responsabilidades éticas contraidas.

a) Originalidad: Los trabajos deben ser originales y no deben estar siendo evaluados
simultaneamente en otra publicacion, siendo responsabilidad de los autores el
cumplimiento de esta norma. Las opiniones expresadas en los articulos publicados
son responsabilidad del autor/es.

b) Autoria: En la lista de autores firmantes deben figurar Unicamente aquellas
personas que han contribuido intelectualmente al desarrollo del trabajo. Haber
colaborado en la recoleccién de datos no es, por si mismo, criterio suficiente de
autoria. “Alteridad” declina cualquier responsabilidad sobre posibles conflictos
derivados de la autoria de los trabajos que se publiquen.

c) Transmision de los derechos de autor: se incluird en la carta de presentacion la
cesion de derechos del trabajo para su publicacion en “Alteridad”.

Las obras que se publican en esta revista estan sujetas a los siguientes términos:

a) La Universidad Politécnica Salesiana (la editorial) conserva los derechos
patrimoniales (copyright) de los articulos publicados, y favorece y permite la
reutilizacion de las mismas bajo la licencia de uso indicada en el literal b.

b) Los articulos se publican en version escrita y electronica bajo una licencia
Creative Commons Atribucion-NoComercial-Compartirigual 3.0 Ecuador. Se
pueden copiar, usar, difundir, transmitir y exponer publicamente, siempre que: i)
se cite la autoria y la fuente original de su publicacion (revista, editorial y URL
de la obra); ii) no se usen para fines comerciales; iii) se mencione la existencia y
especificaciones de esta licencia de uso.

Los autores se comprometen a participar en la difusion de su articulo una vez
publicado, asi como toda la revista mediante todos los medios a su alcance y en su
contexto (comunidad universitaria, investigadores).



