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Mercedes Raquel Garcia Revilla

UNIVERSIDAD A DISTANCIA DE MADRID. UDIMA. Doctora Cum Laude en Turismo por la Universidad
de Malaga. Cuenta ademas con el Master Universitario Oficial en Direccidon y Planificacion del Turismo
por la Universidad de Malaga (UMA), con el Master Universitario Oficial en Direccidn y Gestion de
Recursos Humanos por la Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA), con el Master Universitario
Oficial en Educacion y Nuevas Tecnologias por la Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA) y con el
Il Curso de Experto en Conocimiento e Innovacion aplicados a la Gestion Estratégica Sostenible de
Destinos Turisticos de la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA). Docente en los Grados de
Empresas y Actividades Turisticas y de Marketing y Coordinadora del Master en Direccion de
Empresas Hoteleras. Es autora de numerosas publicaciones asi como miembro de diferentes
proyectos y grupos de investigacion.

Actualmente es miembro de los siguientes proyectos, grupos y centros de investigacion:
e Participa en el proyecto SOLA: Simple Open Learning Advancement". Erasmus + Strategic

Partnership Proyect".

e Grupo de Investigacidon: Andlisis Econdmico de la Creacidn de Valor basado en conocimiento,
Innovacién y Aprendizaje (INTELLECTUS NOVAE). Universidad a Distancia de Madrid, UDIMA.

e Grupo de Investigacidon: Orientacion e insercidn laboral del alumnado de la Facultad de
Turismo: Un camino hacia la Universidad que queremos mediante la innovacidn docente.
Universidad de Malaga, UMA.

e Consejo Editorial de la Revista Internacional Management Dynamics in the Knowledge
Economy. MDKE.

e Consejo Asesor y del equipo evaluador de la Revista Internacional de Turismo y Empresa.
RITIEM.

e Comité Cientifico en International Journal of Information Systems and Tourism (IJIST) Revista
Internacional de Sistemas de Informacion y Turismo.

e Consejera del CIPI (Consejo Independiente de Proteccidon de la Infancia).

Formacion

Maxima titulacion académica




Doctora en Turismo por la Universidad de Malaga (Espafia). Titulo de la Tesis Doctoral: "Identificacion
de las variables explicativas a la siniestralidad en el sector hotelero. El caso de la provincia de
Malaga". Sobresaliente CUM LAUDE por unanimidad. Fecha de Defensa: 05/03/2014.

Postgrados

Master Universitario Oficial en Direccion y Planificacion del Turismo por la Universidad de
Malaga (UMA).

Master Universitario Oficial en Gestiéon Estratégica Sostenible de Destinos Turisticos.
Universidad Internacional de Andalucia (UNIA).

Master Universitario Oficial en Direccidén y Gestidn de Recursos Humanos por la Universidad
a Distancia de Madrid (UDIMA).

Master Universitario Oficial en Educacién y Nuevas Tecnologias por la Universidad a
Distancia de Madrid (UDIMA).

Il Curso de Experto en Conocimiento e Innovacion aplicados a la Gestidn Estratégica
Sostenible de Destinos Turisticos. Universidad Internacional de Andalucia (UNIA).

CAP Curso de Aptitud Pedagdgica CAP. Universidad Alfonso X El Sabio. Madrid.

Grado

Diplomada en Empresas y Actividades Turisticas (D.E.A.T.), por la Escuela de Turismo Costa
del Sol de Malaga y por la Universidad Nacional de Educacidn a Distancia (UNED).

Experiencia investigadora (u/timos 5 afios)

Articulos cientificos

International Journal of Scientific Management and Tourism (2018) 4-1: 549567,
Moreno,D., Martinez, O. & Garcia, R.:“TURISMO CULTURAL EN LA REGION DE MURCIA
(ESPANA)”

Garcia Revilla, R. (2017). "El reto de la formacion en competencias digitales: el Proyecto
SOLA y su papel en la UDIMA". Revista Tecnologia, Ciencia y Educacion TcyE. CEF, nim. 6
(enero-abril 2017, pdgs. 145-151).

Garcia Revilla R. & Martinez Moure 0. (2017) “La configuracion del turismo cientifico a la

nueva configuracion de las ciudades del mafiana”. Publicado en: International Journal or
Scientific Management and Tourism. Vol. 2. N2 1. Abril 2017. ISSN: 2386-8570 (version on
line) y 2444-0299 (version impresa) CLAVE: AR Observaciones: PUBLISHER: IJOSMT is
published by the scientific society i Management & Tourism, aptdo. 961. 14071 Cdrdoba.
Spain. INDEXED IN: Catalog Latindex, Google Scholar.

Garcia Revilla R. & Alarcon Urbistondo P. (2017) “El capital humano como factor clave para
el sector hotelero: un analisis empirico de la provincia de Malaga” . Publicado en:
International Journal or Scientific Management and Tourism. Vol. 3. N2 2. Abril de 2017.
ISSN: 2386-8570 (version on line) y 2444-0299 (version impresa) CLAVE: AR Observaciones:
PUBLISHER: 1JOSMT is published by the scientific society i Management & Tourism, aptdo.
961. 14071 Cérdoba. Spain. INDEXED IN: Catalog Latindex, Google Scholar.

Martinez Moure O. & Garcia Revilla, R. (2016). “Turismo y Medio ambiente: la racionalidad
ambiental aplicada a las actividades hoteleras”. Revista Economia Industrial. Ministerio de
Industria, Energia y Turismo. Clave: A Paginas, inicial: 85 final: 96 Fecha: 2016.

Mababu, R & Garcia, R. (2016). "Determinants of Learning Organization In Higher




Education". INTED2016 Proceedings, 10th International Technology, Education and
Development Conference, 7-9 March, 2430-2437. ISBN: 978-84-608-5617-7; ISSN: 2340-
1079; doi: 10.21125/inted.2016.1512.

Garcia Revilla, M.R.; Mababu, R. & Martinez Moure, O. (2015). "The New Reallity for the
Spanish University: New Spaces for new Pedagogies". Edulearn Review of Proceedings,
8361- 8369 ISBN: 978-84-608-88.

Garcia Revilla, R.; Martinez Moure, O. & Garcia Mestanza, J. (2015). “Analysis of accidents in
Spain. Study by Autonomous Communities”. Publicado en: Journal of alternative
perspectives of social sciencies. “Content and method at the Forefront of university
instruction”. Coleccién: “Innovation in education series”. 2015 ISBN: 978-1-312-18812-9.
Martinez Moure O. & Garcia Revilla R. (2015) “La contribucién de las Ciudades Patrimonio
de la Humanidad al desarrollo turistico: andlisis de caso de Santiago de Compostela”.
Publicado en: International Journal or Scientific Management and Tourism. Vol. 2. N2 1.
Enero-Marzo de 2016. ISSN: 2386-8570 (version on line) y 2444-0299 (versidn impresa)
CLAVE: AR Observaciones: PUBLISHER: IJOSMT is published by the scientific society i
Management & Tourism, aptdo. 961. 14071 Cérdoba. Spain. INDEXED IN: Catalog Latindex,
Google Scholar.

Mababu, R. & Garcia, R. (2015). "Collaborative Learning in Distance Education: the Use of
Google Drive and Hangouts in Virtual Classroom". Edulearn Review of Proceedings, 4582-
4588 ISBN: 978-84-606-8243-1.

Bueno, E.; Longo-Somoza M.; Garcia-Revilla R. y Ledn, R. (2015). “Relationships between
Organizational Identity and Corporate Reputation: Management Challenges”. En: Cegarra-
Navarro, J.G. (Ed.): Proceedings of the 7th European Conference on Intellectual Capital, UPC-
ACPI, U.K.; 34-44.

Libros y capitulos de libros

Garcia Revilla, R. , EL IMPACTO DE LAS APPS EN LA VIOLENCIA DE GENERO. Prélogo,
introducciones y anotaciones a textos de reconocido valor cientifico. Coleccion: REVISTA
ASPARKIA Pag: 149-160. Afio publicacién 2016, ISSN: 1132-8231 e-ISSN:2340-4795.

Martinez Moure, 0., Garcia Revilla, R.”"HACER FRENTE A LA POBREZA”. Clave: Prdlogo,
introducciones y anotaciones a textos de reconocido valor cientifico.Coleccién: EMAUS.
CENTRE DE PASTORAL LITURGICA, 2016 ISBN 9788474679151.

Garcia Revilla, R., Josefa Garcia Mestanza, J., Martinez Moure, O. “La contribucion del
patrimonio rural al desarrollo local del territorio: ejemplos desde la practica”. Capitulo de
Libro .Colecciéon: XV Coloquio Ibérico de Geografia 2016, retos y tendencias de la Geografia
Ibérica: Actas. 2016 ISBN 978-84-944193-4-8.

Garcia Revilla R. & Martinez Moure O. Corporate Social Responsibility in Tourism Businesses:
The Spanish Case, Managerial Strategies for Business Sustainability during Turbulent Times,
Managerial Strategies for Business Sustainability during Turbulent Times (ISBN:
9781522527169), 2017 IGI Global.

Comunicaciones en Congresos

Garcia Revilla R.; Martinez Moure O.; Analisis descriptivo de la comunicacidon de la
informacion relacionada con Responsalidad Social Corporativa publicada en las webs
corporativas de los hoteles de la Provincia de Soria. Descriptive analysis of the




communication of information with Corporate Social Responsibility published on the
corporate websites of the hotels of the Province of Soria. XESCOM, Red Internacional de
Investigacion de Gestion de la Comunicacion.

Garcia Revilla, M. R.; Martinez Moure, O.; “Caminando hacia la nueva era: los nuevos retos
de la sostenibilidad en hoteles”. Entidad organizadora: Direccién General de Universidades e
Investigacion de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte de la Comunidad de Madrid
y Fundacién para el Conocimiento Madri+d. Congreso: XVII Semana de la Ciencia de Madrid.
Ponencia. 7/11/2017

‘Intellectual Capital as dynamic of the organizational performance in Basic Education
Institutions 19th European Conference on Knowledge Management (ECKM 2018), to be held

th
at the University of Padua, Italy, 6-7  September 2018, and your paper will be included in a
mini track on intangibles and intellectual capital.

1st International Conference on Interdisciplinary Approaches for Total Communication:
Education, Healthcare and Interpreting within Disability Settings .ICIATC 2017, 12-14
December 2017, Malaga, Spain. La importancia de la educacién inclusiva como fendmeno
clave para la inserciéon socioprofesional de las personas con discapacidad. Nuevas
perspectivas en los umbrales del Siglo XXI Profesoras Doctoras: Raquel Garcia Revilla, Olga
Martinez Moure

Raquel Garcia Revilla, Olga Martinez Moure (UNED) Madrid
La importancia de la educacion inclusiva como fenémeno clave para la insercion
sociopersonal de las personas con discapacidad. Nuevas perspectivas en los umbrales del
siglo XXI Enhancing Communication (EC+): Research to Improve Communication for People
with Special Needs and Development of ICT Resources and Tools

Reviewer for David Publishing Company US-China Foreign Language, ISSN: 1539-8080 (Print)
1935-9667(0nline), USA. Sino-US English Teaching, ISSN1539-8072, USA 616 Corporate Way,
Suite 2-4876, Valley Cottage, NY 10989, USA.
Website:http://www.davidpublisher.org/Home/Journal/UCFLcFrequency: monthly.

Indexing: AcademicKeys Bielefeld Academic Search Engine Chinese Database of CEPS, Airiti
Inc., Taiwan, Chinese Scientific Journals Database, VIP Corporation, Chongging, P.R.C,,
CiteFactor (USA),Electronic Journals Library,get CITED,Google Scholar, INNO SPACE, J-
Gate,LLBA database of CSA (Cambridge Scientific Abstracts), USA,Newjour,OCLC (Online
Computer Library Center,Inc.), USA, Polish Scholarly Bibliography, Scientific Indexing
Services, Sjournals, Sjournals Index Socol@r, Turkish Education Index,Ulrich’s Periodicals
Directory,WorldCat ,SCImago Journal and Country Rank ,CNKI

http://www.bolsamania.com/noticias/economia/espana-batira-mas-records-pese-a-
devolver-turistas-prestados--3099215.html Espafia batird mds récords pese a 'devolver'
turistas prestados

Experiencia profesional no universitaria (ultimos 5 afios)

Experiencia profesional en Gestién de Alojamientos, Organizacion y Planificacion.

Area Comercial, Captacién de Clientes, Gestién de Equipos, Motivacién y Formacién de
Personal de los Departamentos de Recepcidn, Atencidn al Cliente y Pisos.

Amplios conocimientos en Representacion de Hoteles en Ferias y Congresos.
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