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Organizational communication and social marketing strategies targeting Spanish consumers of
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A STRUCTURAL EQUATIONS MODEL OF JOB DISENGAGEMENT FROM THE CONSTRUCTS OF
ORGANISATIONAL JUSTICE, JOB SATISFACTION, INNOVATION AND TRUST IN THE ERA OF INDUSTRY
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A structural equations model of job disengagement from the constructs of organizational justice, job
satisfaction, innovation and trust in the era of industry 5.0
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Does Entrepreneurship Make You Happier? A Comparative Analysis between Entrepreneurs and
Wage Earners
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L Tobar-Pesantez, A Pérez-Torres, S Solano-Gallegos
Journal of Legal, Ethical and Regulatory Issues 24 (3), 1-22 2021



https://orcid.org/0000-0003-4074-8323
https://scholar.google.com/citations?user=5CXeTcYAAAAJ&hl=es
https://www.researchgate.net/profile/Luis_Tobar_Pesantez

BRAND MANAGEMENT FROM SOCIAL MARKETING AND HAPPINESS MANAGEMENT BINOMIAL OF IN
THE AGE OF INDUSTRY 4.0
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Happiness Management and Creativity in the xxi Century
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Editorial Comares 2019

PRIMER Initiative: Promoting Interdisciplinary Methodologies in Education and Research
EJ Diez Gutiérrez, JM Diaz Nafria, W Hofkirchner, R Zimmermann, S Belli, ...
CEUR Workshop Proceedings 2486 2019

Comunicacion para la motivacidn. Claves de la asertividad y del trabajo en equipo en las
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R. Ravina-Ripoll, LB Tobar Pesantez y E. Nufiez Barriopedro (Coords ... 16 2019

Towards A Happy, Creative and Social Higher Education Instituion: The Case of Non-Profit Marketing
And Business Creation Subjects At The University Of Cadiz.

L Tobar-Pesantez
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Happiness Management: A Lighthouse for Social Wellbeing, Creativity and Sustainability
R Ravina, LBT Pesantez, JM Dominguez
Peter Lang AG, Internationaler Verlag der Wissenschaften 3 2019




La globalizacion econdmica de las obras de arte: las bases de datos de cotizaciones como fuentes
para la construccion del conocimiento social

ARF Paradas, LBT Pesantez

Humanidades y Ciencias Sociales: Interrelaciones con las nuevas tecnologias ... 2019

Happiness Management and Creativity in the XXI century: Intangible Capitals as a source of
innovation, competitiveness and sustainable development

RR Ripoll, LBT Pesantez, EN Barriopedro
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Berna, Suiza: Peter Lang 8 2019
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Peter Lang 4 2019

La creatividad: un capital intangible como generador de calidad competitiva en el sector publicitario
espaniol
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Academy of Accounting and Financial Studies Journal 23 (2) 5 2019
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ANALISIS DEL VALOR DE MARCA Y DEL HAPPINESS MANAGEMENT EN EL CONSUMO DE CERVEZA EN
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HAPPINESS MANAGEMENT AND CREATIVITY IN THE XXI CENTURY: INTANGIBLE CAPITALS ...
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THE EFFECTIVENESS OF HUMOR IN ADVERTISING: ANALYSIS FROM AN INTERNATIONAL SCOPE
E Nufiez-Barriopedro, KG Klusek, L Tobar-Pesantez
Academy of Strategic Management Journal 18 (4) 6 2019

The perception of poor people from the canton of Cuenca-Ecuador on corruption (2010-2017 period)
L Tobar-Pesantez, S Solano-Gallegos
Journal of Legal, Ethical and Regulatory Issues 22 (3), 1-15 2 2019

CREATIVITY: AN INTANGIBLE CAPITAL GENERATING COMPETITIVE QUALITY IN THE SPANISH
ADVERTISING INDUSTRY

E Nufiez-Barriopedro, RR Ripoll, L Tobar-Pesantez

Academy of Accounting and Financial Studies Journal 23 (2) 5 2019

TOWARDS A HAPPY, CREATIVE AND SOCIAL HIGHER EDUCATION INSTITUTION: THE CASE OF NON-
PROFIT MARKETING AND BUSINESS CREATION SUBJECTS AT THE UNIVERSITY OF CADIZ

R Ravina-Ripoll, E Nufiez-Barriopedro, A Galiano, L Tobar-Pesantez

Journal of Entrepreneurship Education 22 (1) 17 2019

Analisis de la situacién actual de la felicidad corporativa de los millennials en Espafia, desde el
barémetro del Centro de Investigaciones Socioldgicas

EN Barriopedro, RR Ripoll, EA Tello

Revista Académica ECO 13 2018




Repitencia estudiantil en la Universidad Politécnica Salesiana
E Loyola lllescas, RV Jara Cobos, L Tobar Pesantez, S Solano Gallegos, ...
2018

6 CASO EMPRESARIAL COOPERACION UNIVERSIDAD EMPRESA PROYECTO DE FORMACION
CONTINUA:‘PROGRAMA DE FORMACION DUAL EN MECANICA INDUSTRIAL Y EN ELECTRICIDAD
ASS Gallegos, LBT Pesantez

Procceding 2018

The Importance of Small and Medium Enterprises in the City of Cuenca-Ecuador and Their
Contribution to the Creation of Employment

L Tobar-Pesantez, S Solano-Gallegos

Academy of Accounting and Financial Studies Journal 22 (2), 1-17 3 2018

Criatividade e felicidade corporativa na construgdo de ambientes sustentdveis
HR Marques
Claves para un desarrollo sostenible: |a creatividad y e

happiness ... 2018

Labor Happiness in Public Organizations. the Case of the Local Police of san Fernando (Cadiz)
LBT Pesantez, MJ Sanchez-Sanchez
Labor Happiness in Public Organizations. the Case of the Local Police of san ... 2018

Labor Hapiness in public organizations. The case of the local pdlice of San Fernando (Cadiz)
R Ravina Ripoll, L Bayardo Tobar Pesantez, A Galiano Coronil
Ravina Ripoll, R., Bayardo Tobar Pesantez, L. y Galiano Coronil, A.(Coords ... 2 2018

Claves para un desarrollo sostenible La creatividad y el happiness management como portafolio de la
innovacién tecnoldgica, empresarial y marketing social

R Ravina-Ripoll, L Tobar-Pesantez, A Galiano-Coronil

Editorial Comares, Granada 10 2018

El acceso y la permanencia en la universidad
LT Pesantez, SS Gallegos
Repitencia estudiantil en la Universidad Politécnica Salesiana 1 (1), 53-72 2018

FELICIDAD A TRAVES DE LA COMUNICACION EN LAS REDES SOCIALES EN EL SECTOR DE LA
EDUCACION: EL CASO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

MAS Jiménez, LBT Pesantez, R Ravina-Ripoll

EDUCACION Y FELICIDAD EN LAS CIENCIAS SOCIALES, 103 2018

Labor Happiness in public organizations. The case of the local police of San Fernando (Cadiz)
RR Ripoll, MJS Sanchez, LBT Pesantez
Claves para un desarrollo sostenible: la creatividad y e

happiness ... 2018
El engagement o la vinculacidon empresarial y emocional con el consumidor a través del marketing en
medios sociales

MAS Jimenéz, LBT Pesantez, RR Ripoll
Claves para un desarrollo sostenible: la creatividad y el" happiness ... 2018

LAS COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO EN EL CONTEXTO DEL SISTEMA FINANCIERO
ECUATORIANO

L Tobar-Pesantez, S Solano-Gallegos

AECA Portugal 1* 2018

Characterization of the Large Economic Groups in Ecuador According to the sri Internal Revenue




Service in 2015
LBT Pesantez, ASS Gallegos
Observatorio De La Economia Latinoamericana 2017

Una aproximacion didactica a los problemas Electra ia través del Happiness Management
LBT Pesantez
2017

Entornos Creativos, Empleados Felices. una ventaja competitiva en la gestion empresarial y territorial
LBT Pesantez
Uno Editorial DL 2017

Analisis del nivel de competitividad empresarial en el panorama publicitario colombiano
fundamentada en el éxito creativo y la responsabilidad ética y juridica

RR Ripoll, EN Barriopedro

JURIDICAS CUC 13 (1), 9-28 18 2017

LA CONCENTRACION FINANCIERA EN LA CIUDAD
DE CUENCA-ECUADOR
ISSN 2168-0612 FLASH DRIVE ISSN 1941-9589 ONLINE, 509 2017

Analisis del nivel de competitividad empresarial en el panorama publicitario colombiano
fundamentada en el éxito creativo y la responsabilidad ética y juridical Analysis of the ...
EN Barriopedro, RR Ripoll

JURIDICAS CUC 13 (1), 9-28 2017

CaracterizaciA®n de los grupos econA®micos en Ecuador segA2n el Servicio de Rentas Internas SRl al
afo 2015

S Solano-Gallegos, L Tobar-PesA

Observatorio de la Economia Latinoamericana 2017

Characterization of the large economic groups in Ecuador according to the SRI Internal Revenue
Service in 2015

S Solano-Gallegos, L Tobar-Pesantez

Observatory Journal of the Latin American Economy, Ecuador 2 2017

Entornos crEativos, EmplEados fElicEs

E la gEstién EmprEsarial 2017

La Concentracidn Financiera y Los Grupos De Poder: Evidencias En La Ciudad De Cuenca-Ecuador
(Financial Concentration and Power Groups: Evidence from City of Cuenca-Ecuador)

L Tobar-Pesantez, S Solano-Gallegos

Revista Internacional Administracion & Finanzas 10 (3), 81-90 2 2017

La felicidad y el Sumak Kawsay una visidon desde Latinoamérica
L Tobar, S Solano
Entornos creativos, empleados felices una ventaja competitiva en la gestion ... 2017

Financial Concentration And Power Groups: Evidence From City Of Cuenca-Ecuador La Concentracion
Financiera Y Los Grupos De Poder: Evidencias En La Ciudad De Cuenca-Ecuador

LT Pesantez, SS Gallegos

Revista Internacional Administracion & Finanzas 10 (3), 81-90 2017

CARACTERIZACION DE LOS GRUPOS ECONOMICOS EN ECUADOR SEGUN EL SERVICIO DE RENTAS
INTERNAS SRI AL ANO 2015

S Solano-Gallegos, L Tobar-Pesantez

Observatorio Economia Latinoamericana. ISSN: 1696-8352 2 2017




El disefio del proceso de ensefianza aprendizaje (PEA) como pacto colectivo aulico
F Pesantez-Aviles, L Tobar-Pesantez
CLADEA - Guide to responsabilite business education in América Latina ISBN ... 2016
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